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AUVERGNE RHONE - ALPES

Fiche de Poste — Recrutement

Alternance — Service Communication - Apprenti(e) Chargé(e) de communication

Service

Ligue AURA Rugby — Administratif

Localisation
du poste

Maison de I’Ovalie de Chaponnay (69) — Région Auvergne Rhone-Alpes
Possibilité de déplacement occasionnels dans toute la région Auvergne Rhone-Alpes

Fonction

Apprenti(e) Chargé(e) de communication

Description
de ’emploi

Nous recherchons un(e) apprenti(e) dynamique et motivé(e) pour rejoindre notre service communication
et participer activement a nos missions de développement.

En tant qu’alternant, vous serez totalement intégré(e) au sein de I'Equipe communication et managé(e)
et accompagné(e) par la Responsable Communication.

Préparation des événements

- Préparer les supports de communication événementiels
- Créer la signalétique et les accréditations

- Participer a la coordination logistique communication
- Suivre les besoins matériels liés a la communication

- Préparer les récompenses et dotations

Présence terrain lors des événements

- Participer a I’organisation opérationnelle
- Créer du contenu sur les événements
- Installer les supports de communication

Bilans post-événements

- Participer aux bilans communication
- Trier les contenus réalisés
- Compiler les retours des différentes parties prenantes des événements

Support création de contenus

- Réaliser déclinaisons visuelles

- Participer a la programmation des publications

- Réaliser des supports simples de communication

- Valoriser les événements et actions de la Ligue

- Participer a la mise en page des documents

- Contribuer a la valorisation des actions mises en place par la Ligue

Ces missions ne sont pas exhaustives et peuvent étre amenées a évoluer.
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e Vous préparez une formation en alternance dans le domaine de la communication, telle qu'un
BUT Information-Communication, un Bachelor Communication / Marketing-Communication
ou une Licence professionnelle spécialisée en communication événementielle ou digitale.

e Vous étes reconnu(e) pour votre sens de l'organisation, votre rigueur et votre autonomie.

e Vous disposez d'excellentes qualités relationnelles et rédactionnelles, vous permettant de
communiquer efficacement avec des interlocuteurs variés.

e Vous maitrisez les principaux outils de communication et de création graphique, notamment :

o Canva;
o La suite Adobe (InDesign, Photoshop, Illustrator).

Profil e Vous étes a l'aise avec la création de contenus digitaux et les réseaux sociaux. Vous savez
recherché réaliser des prises de vue photo et vidéo, effectuer des montages de formats courts et adapter
vos contenus aux différents canaux de communication (Instagram, Facebook, LinkedIn, etc.).
e  Curieux(se), dynamique et force de proposition, vous faites preuve d'une réelle motivation et
d'une forte envie d'apprendre au sein d'un environnement stimulant.
e Le permis B est requis afin de permettre les déplacements liés aux événements et aux actions
de communication organisés sur le territoire.
e Une sensibilité au milieu sportif, et plus particuliérement au rugby, constituerait un véritable
atout.
Tous nos postes sont ouverts aux personnes en situation de handicap.
Pourquoi Intégrer la Ligue, c'est l'opportunité de :
nous e Développer des compétences variées dans un environnement stimulant.

rejoindre ?

e Travailler au sein d'une équipe engagée.
e  Contribuer activement au développement du rugby sur notre territoire.

Prise de Prise de poste en septembre 2026
oste et Alternance de 1 an renouvelable.
P Avantages de la structure (tickets restaurants, jour de congé supplémentaire, etc.)
durée
Contact Si vous étes intéressé(e)s merci d’envoyer vos candidatures (lettre de motivation, CV et Portfolio ou

exemples de réalisations passées) a I’adresse suivante : recrutement@ligueaura-ffr.fr
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