
  
 

 
 

Responsable RSE - H/F 
 
Vous êtes passionné(e) par l’univers sportif et souhaitez contribuer au bon fonctionnement d’un club de renommée ? Le Stade Rennais F.C. 

recherche un(e) Responsable RSE afin de définir et mettre en œuvre la stratégie de RSE du club, en intégrant des pratiques durables et éthiques 

dans toutes les opérations, dans le cadre d’un contrat à durée indéterminée. 

 

Vos principales missions : 

Sous la responsabilité directe du Directeur général adjoint à qui vous rendez compte de votre activité, vos missions seront les suivantes : 

• Responsabilité Sociétale de l’Entreprise (RSE) : 

o Définir, coordonner et mettre en œuvre la stratégie RSE du club en lien avec les objectifs de la Direction Générale. 

o Assurer la veille réglementaire et sectorielle sur les sujets RSE. 

o Coordonner les actions environnementales, sociales et sociétales du club. 

o Mobiliser les différents services du club autour de projets transversaux RSE. 

o Élaborer les bilans et rapports RSE, assurer le suivi des indicateurs de performance. 

o Représenter le club dans les réseaux et événements RSE (LFP, UNFP, collectivités…). 

 

• Protocole et relations institutionnelles :  

o Organiser l’accueil des délégations officielles, partenaires institutionnels et invités VIP lors des matchs à domicile. 

o Superviser la gestion des espaces de réception protocolaires. 

o Coordonner les relations avec les institutions locales, régionales et nationales. 

o Préparer et encadrer les cérémonies et événements à caractère officiel. 

o Assurer le respect des règles de représentation et d’étiquette du club. 

 

• Fonds de dotation :  

o Piloter la stratégie d’engagement sociétal du club à travers son fonds de dotation. 

o Identifier, soutenir et suivre les projets soutenus par le fonds. 

o Rechercher des partenariats et financements complémentaires (mécénat, subventions…). 

o Assurer la bonne gestion administrative et financière du fonds. 

o Organiser les événements liés à la vie du fonds (remises de dons, opérations caritatives, bilans…). 

 

Profil recherché : 

Nous recherchons un(e) candidat(e) rigoureux(se) et polyvalent(e) avec :  

• Formation Bac +5 (type Sciences Po, école de commerce, Master en RSE, communication ou affaires publiques). 

• Expérience significative dans un poste similaire, idéalement en milieu sportif ou institutionnel. 

• Solide culture RSE et maîtrise des enjeux du développement durable. 

• Sens aigu du protocole, excellent relationnel et grande diplomatie. 

• Capacité à fédérer en interne comme en externe. 

• Autonomie, rigueur, esprit d’initiative. 

• Maîtrise des outils bureautiques et de reporting. 

Conditions du poste :  

• Type de contrat : CDI à temps plein – Statut Cadre  

• Rémunération : Entre 3035€ et 3300€ brut mensuel  

• Lieux de travail : Roazhon Park + Centre d’entrainement La Piverdière, Rennes 

• Date de prise de poste : à compter de mai 2025 

• Avantages sociaux : 13ème mois, CSE, Mutuelle, Titres-restaurant, Participation, Prime fin de saison   
 
 
Comment postuler ? 
Envoyez votre CV et lettre de motivation à candidadure@staderennais.fr, en mentionnant la référence RSE dans l’objet de votre mail. 
Rejoignez-nous et contribuez au succès du Stade Rennais F.C. ! 
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