LAssociation FC Metz recherche un(e) :

ALTERNANT(E) ASSISTANT(E) COMPTABILITE (H/F)

Le Football Club de Metz est un club de football professionnel, fondé en 1932. Il est I'un des plus anciens clubs de
football professionnel.

L’Association FC Metz est une structure dynamique qui gére plusieurs entités sportives : I'’Academy FC Metz, le FC Metz
Féminines et le Tennis Club des Paraiges.

Elle ceuvre au développement et & la professionnalisation du football fout en mettant en avant des valeurs fortes telles
que la formation, la performance et I'excellence sportive.

Le service comptabilité de I’Association FC METZ recherche un(e) « alternant(e) comptabilité »

MISSIONS

L'Assistant.e comptabilité en alternance interviendra sur diverses missions :
= Saisie comptable (factures fournisseurs, clients, notes de frais...)
= Participation aux clétures comptables mensuelles et annuelles
= Saisie des paiements et lettrage
= Saisie et suivi de I'affectation analytique
m  Gestion et contréle des documents comptables
m  Assistance sur divers fravaux administratifs et financiers
= Parficipation a I'amélioration des process internes

DIPLOMES ET EXPERIENCE

= BAC +2
= Une premiere expérience en comptabilité souhaitée

COMPETENCES REQUISES

= Maitrise des outils bureautiques (Excel, Word, PowerPoint),
= Une connaissance du logiciel Sage comptabilité serait appréciée

PROFIL RECHERCHE

= Future étudiant.e en Bachelor Comptabilité ou d’un Diplébme Comptabilité et Gestion

QUALITES REQUISES

= Rigueur, organisation et sens du détail, discrétion, capacité a travailler dans des délais contraints, réactivité et
disponibilité, bonne gestion du stress, aptitude a travailler en équipe et en autonomie, intérét pour le secteur
sportif et I'environnement d’un club de football serait un plus.




RATTACHEMENT HIERARCHIQUE

= Sous la responsabilité du Directeur Général et de la Comptable.
LIEU DE TRAVAIL

= Metz

REMUNERATION

®m Rémunération selon la grille Iégale de I'alternance

TYPE DE CONTRAT - DEBUT DE CONTRAT

Alternance - En apprentissage

Début du contrat : A la rentrée 2025

12 ou 24 mois selon profil

3 jours en entreprise / 2 jours en formation

AVANTAGES

= Une expérience formatrice dans un environnement dynamique et exigeant.
= Accompagnement et formation tout au long de l'alternance.

CANDIDATURES

m Les candidatures (CV et lettre de motivation) sont & envoyer par email & recrutement@femetz.com, en précisant I'intitulé
du poste en objet.




