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Le Racing Club de Strasbourg Alsace recherche son/sa futur(e) Contrôleur(euse) de Gestion en CDI afin 

de renforcer sa Direction Financière. 

Vos missions : 

Rattaché(e) au Responsable Contrôle de Gestion, au sein de la Direction Financière du club, vous 

accompagnez les équipes opérationnelles et participez au pilotage de la performance économique du 

club. 

 

1. Construction budgétaire & Prévisions : 

 

• Participation à la construction budgétaire : contribution à l’élaboration des budgets par 
Business Unit pour la saison suivante. 
 

• Forecast : aide dans la mise à jour du budget courant au cours de la saison. 
 

• Projections financières : appui à l’élaboration de prévisions et de simulations liées aux activités 
clés du club. 

 

2. Pilotage budgétaire : 

• Suivi des dépenses au quotidien : contrôle de l’affectation budgétaire et de l’analytique   

• Echanges réguliers avec les équipes opérationnelles : s’assurer de la maîtrise des 
engagements et identifier les leviers d’optimisation des coûts. 

• Contrôle budgétaire trimestriel : préparation des fichiers de suivi et analyse des écarts entre 
budget prévisionnel et réalisé, par Business Unit. 

 

 
3. Reporting & Outils de pilotage : 
 

• Reporting matchs/événements : aide à la mise à jour et à l’analyse des indicateurs de 
performance liés aux événements. 

• Activité commerciale : contribution à la mise en place de tableaux de bords sur le suivi de 

l’activité commerciale du club et sur le développement des activités Merchandising et MICE. 

• Outils SI : aide dans l’optimisation des outils de pilotage (Excel, outils BI…). 
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Compétences et profil : 

 

• Diplôme Bac+5 (Master CCA, Grande École, Audit ou Contrôle de Gestion). 

• Première expérience d’environ 2 ans en contrôle de gestion. 

• Excellente maîtrise d’Excel et capacité à développer des outils de Business Intelligence (Power 

BI, Tableau…). 

• Rigoureux, méthodique avec une bonne capacité d’adaptation. 

• Curiosité et capacité d’investigation. 

• Bon relationnel et capacité à travailler en équipe. 

• Sens de la confidentialité et discrétion professionnelle. 

• Appétence pour le secteur sportif appréciée. 

 
 

 

 


