
LE MONTPELLIER HERAULT RUGBY RECRUTE 
CDI : Commercial·e Junior 

 

À propos du Montpellier Hérault Rugby  
Né de la fusion du Stade Montpelliérain et de la section rugby du Montpellier Paillade Sport Club, le Montpellier Hérault Rugby a vu le jour 
en 1986. Il est, de fait, le club le plus jeune du Top 14. Présidé par Mohed Altrad depuis 2011, le MHR évolue en Top 14 et en Coupe d’Europe, 
deux compétitions dans lesquelles il souhaite jouer les premiers rôles. Vice-champion de France en 2010-2011 puis en 2017-2018, vainqueur 
de la Challenge Cup en 2015-2016, le club aujourd’hui entraîné par Philippe Saint-André compte, depuis une décennie, parmi les meilleurs 
clubs français. Club jeune et ambitieux, ses mantras, inscrits sur son maillot, « Honore ton maillot », « Vise l’exceptionnel », « Va jusqu’au 
bout » prône la fierté d’appartenir à un collectif, au territoire d’Occitanie et à la France à travers ses internationaux toujours plus nombreux. 

 

Rattaché·e à la direction générale du Montpellier Hérault Rugby, vous participerez à la 
commercialisation des produits et services BtoB proposés par le club. 

CDI 

Lieu 
GGL Stadium, Montpellier (34), FR 

Durée 
Indéterminée (CDI) 

Début 
Dès que possible 

Salaire 
Fixe + variable 
Selon profil et expérience  

COMPÉTENCES REQUISES 

• Maîtrise du pack Office (Word, Excel, 
PowerPoint)  

• Maîtrise de l’anglais 

• Expérience du monde du sport et du rugby 
sera un plus 

  

PROFIL 

• BTS ou Licence commerce 
• Expérience en tant que commercial ou 

toute autre fonction similaire 
• Curieux·se, organisé·e, rigoureux·se et 

autonome, vous saurez mener à bien les 
missions qui vous seront confiées 

MISSIONS 

Sous la responsabilité du Directeur 
commercial, vous serez amené·e à : 
• Assurer la commercialisation des produits et 

services BtoB proposés par le club 
• Développer le partenariat et les ventes 
• Assurer le suivi du partenariat existant 
• Fidéliser les clients 
• Prospecter de nouveaux clients 
• Présenter les produits et services du MHR, 

négocier, conseiller, contractualiser 
• Analyser les besoins des clients 
• Entretenir les relations avec les clients par 

le biais de mailing et de rendez-vous 
réguliers 

 
Compétences Métier 
• Connaître les enseignements relatifs au 

marketing et plus particulièrement aux 
techniques de ventes, aux organisations 
sportives, à la gestion des technologies de 
l’information (logiciels…) 

• Connaître nos cibles, les réseaux de 
distributions et de communication pour 
conseiller 

• Savoir négocier (avec les clients, les 
fournisseurs) 

• Capacité à communiquer 
• Sens du contact, de l’écoute, bon 

relationnel, sens du travail en équipe 
 

POSTULER 

ou envoyez votre candidature à emploi@montpellier-rugby.com 

mailto:emploi@montpellier-rugby.com?subject=Candidature%20CDI%20Commercial%C2%B7e
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