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OFFRE D’EMPLOI : Chargé(e) de projets RSE

SECTION

PALDISE

DESCRIPTION DU POSTE

Sous I'impulsion du Directeur des Relations Institutionnelles et RSE, le Chargé(e) de projets RSE aura pour fonction le
suivi stratégique et I'animation opérationnelle de la politique RSE en lien transversal avec les parties prenantes
internes et externes, les collectivités et les partenaires du club. Il assure le pilotage des actions citoyennes, solidaires,
éducatives, environnementales et de son Fonds de Dotation en veillant a leur bonne gestion administrative.

PRINCIPALES MISSIONS
Développement de I'activité développement durable et RSE du club :
- Participation a la définition des objectifs, priorités et engagements du plan d’actions RSE du club ;
- Déploiement de la feuille de route définie et animation du plan d’action en collaboration avec la commission
RSE, le Fonds de Dotation Section et les services du club ;
- Coordination de la démarche de labellisation engagée ;
- Réalisation d’études internes et externes, suivi du bilan carbone, du plan de mobilité et animation des plans
d’actions définis ;
- Participation a la mise en place d’une politique d’achats responsable, a la rédaction des cahiers des charges
dans une logique écoresponsable ;
- Participation a la démarche de qualité globale de I'entreprise ;
- Mise en place des actions internes et suivi ;
- Veille sur les pratiques et innovations RSE, évolution des normes et lois sociales et environnementales ;
- Recherche des aides et des financements ;
- Mise en place d’indicateurs permettant d’évaluer le progrés des actions engagées ;
- Planificiation, suivi, reporting et évaluation des actions RSE du club et du Fonds de Dotation ;

Coordination des actions RSE et du Fonds de Dotation (missions réalisées en collaboration avec les collaborateurs
administratifs, juridiques et comptables du club)

- Participation au lien opérationnel entre le club et son Fonds de Dotation dont il assure I'animation et le suivi

- Elaboration des dossiers de mécenat en relation avec le service partenariat ;

- Gestion complete de chaque projet et animation sur le théatre des opérations (in stadia et externes) ;

- Mise en place de partenariats avec des associations, établissements publics et collectivités locales ;

- Gestion des engagements (devis et bon de commande) du service RSE et du Fonds de Dotation ;

- Gestion des CERFA et conventions du Fonds de Dotation Section ;

Plan de communication interne et externe de la RSE et du Fonds de Dotation Section (en collaboration avec le service
communication du club)
- Communication interne sur la RSE et sensibilisation des collaborateurs ;
- Visibilité externe de la démarche du club aupres des parties prenantes (partenaires, institutions publiques,
fournisseurs, collectivités locales, associations...) ;
- Communication interne et externe du Fonds de Dotation Section ;
- Rédaction d’articles et réalisation de communications sur les supports du Fonds de Dotation ;
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PROFIL RECHERCHE
Formation : Bac +3 ou Bac +5, formation universitaire ou école de commerce

Expérience professionnelle : minimum d’expérience requise dans les domaines de la RSE, de la gestion de
projet, de I'événementiel et de la communication

Qualités requises : bonne connaissance de la RSE et de son application dans le monde du sport, rigueur
dans la gestion de multi-projets et sens de I'organisation, capacité a mettre en ceuvre un événement et a
I’animer, rigueur orthographique, dynamisme, polyvalence, capacité d’adaptation, bon communicant,
aisance relationnelle et rédactionnelle, sens du travail en équipe et en réseau.

Compétences techniques : bonne maitrise des outils bureautiques (suite Office) et des réseaux sociaux,
savoir-faire de « suite adobe » serait un plus.

CONTRAINTES DU POSTE

TYPE DE CONTRAT Travail jour de match a domicile et
Selon expérience ponctuellement en soirée et week-ends
PRISE DE FONCTION BEMl_J'\_lERATION _

Dés que possible A définir selon profil

CANDIDATURE

Adresser CV et lettre de motivation a : m.parneix@section-paloise.com
avant le 31 janvier 2023.
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